
ПРОТОКОЛ № 1

СОВЕЩАНИЙ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

муниципальное общеобразовательное учреждение 
«Основная школа № 35 имени Героя Советского Союза Н.А.Кривова»

от 30.08.2021 г.

ТЕМА: Организация работы школы в 2021-2022 учебном году

ПОВЕСТКА:

1. Готовность школы к новому учебному году.

2.Утверждение плана работы школы.

3.Утверждение расписания учебных, коррекционных и дополнительных занятий.

4. Внеурочная деятельность школы.

5. Работа школы в рамках регионального проекта «Повышение качества образования в 
школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в 
неблагоприятных социальных условиях», путем реализации региональных проектов 
распространения их результатов в субъектах Российской Федерации в рамках 
государственной программы Российской Федерации «Развития образования»

Присутствовали: администрация, учителя-предметники.

Слушали:

1. Хелашвили О.В., директора школы, о готовности школы к началу учебного года. 
Директор школы сообщила о  ремонте школы: произведена побелка потолков, 
окрашены стены. Все кабинеты готовы к началу учебного года. Все кабинеты, 
спортзал,столовая  - отремонтированы. Акт приемки школы подписан. 

Решение: Признать готовность школы к новому учебному году удовлетворительной.

2. Ольга Викторовна познакомила сотрудников ОУ с примерным планом работы 
школы на 2021 -2022 учебный год. Были выслушаны рекомендации по изменению 
и дополнению в план работы. В предложенный план были внесены все 
предложения и общим голосованием утвержден план работы школы на новый 
учебный год.

Решение: 1. Информацию принять к сведению. 2. Утвердить план работы школы на новый
учебный год.

3. Заместитель директора по УВР Хорошева Е.В. познакомила присутствующих на 
совещании с расписанием уроков, проинформировала коллектив о режиме работы 
школы в 2021-2022 учебном году. После уроков предусмотрены часы занятий 
внеурочной деятельностью. Все они будут проходить в определённое время.

Решение: 1. Информацию принять к сведению. 2. Утвердить расписания учебных, 
коррекционных и дополнительных занятий.

4. Хорошева Е.В. сообщила о том, что внеурочная деятельность в школе будет 
проводится на основании разработанных  и утвержденных  программ .

Решение: Информацию принять к сведению и выполнять программы.

5. Хелашвили О.В. сообщила о мероприятиях, составленных планах работы в рамках 
регионального проекта «Повышение качества образования в школах с низкими 



результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных 
социальных условиях, путем реализации региональных проектов распространения 
их результатов в субъектах Российской Федерации в рамках государственной 
программы Российской Федерации «Развития образования»

Решение: 1) Информацию принять к сведению.

      2) Разработать перечень нормативных документов
      3)  По предложению директора Хелашвили О.В. назначить ответственного – 
Хорошеву Е.В.
      4) Продолжить работу  рабочей группы

Директор школы   ________________________________________О.В.Хелашвили

Секретарь                             ___________________________Н.В.Сафронова



ПРОТОКОЛ № 2

СОВЕЩАНИЙ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

муниципальное общеобразовательное учреждение 
«Основная школа № 35 имени Героя Советского Союза Н.А.Кривова»

от 10.09. 2021 г.

                                                                                Присутствовало ___7 чел.____

Повестка дня:
1. Тема «Организация безопасности участников образовательных отношений»
2. Разное

1.Слушали: 

Хелашвили О.В., директора школы, которая отметила, что необходимо соблюдать 
безопасность, а лучше иметь систему комплексной безопасности, которая подразумевает 
состояние социального, техногенного и природного характера, обеспечивающее его 
безопасное функционирование.

 Комплексная безопасность образовательного учреждения — это совокупность мер и 
мероприятий, осуществляемых во взаимодействии с правоохранительными структурами, 
другими вспомогательными службами и общественными организациями, обеспечение его 
безопасного функционирования, а также готовности сотрудников и учащихся к 
рациональным действиям в чрезвычайных ситуациях. Формируется и достигается 
комплексная безопасность образовательного учреждения по нескольким направлениям.

Работа по антитеррористической защищенности и противодействию 
терроризму и экстремизму.

Эта работа включает:
 проведение совещаний, инструктажей и планерок по вопросам противодействия 

терроризму и экстремизму;
 непрерывный контроль выполнения мероприятий по обеспечению безопасности;
 организацию взаимодействия с правоохранительными органами и другими 

службами, с родительской общественностью.
Организация противодействия терроризму регламентируется основными 
законодательными актами и иными нормативными правовыми документами.

На оборудованном месте имеются:
1. Ящик с ключами от помещений образовательного учреждения.
2. Кнопка тревожной сигнализации.
3. Телефон (стационарный, мобильный).
4. Система оповещения.
5. Медицинская аптечка.
6. Фонарь.

               Пожарная безопасность 
Обеспечение пожарной безопасности включает:

 соблюдение нормативно-правовых актов, правил и требований пожарной 
безопасности, а также проведение противопожарных мероприятий;

 неукоснительное выполнение требований Госпожнадзора по устранению 
недостатков по пожарной безопасности;

 совершенствование системы оповещения о пожаре и эвакуации людей при пожаре;



 перезарядку огнетушителей (в сроки, согласно паспорта) или ремонт при падении 
давления в огнетушителе ниже допустимого уровня по показаниям манометра;

 поддержание в надлежащем состоянии путей эвакуации и запасных выходов;
 содержание подвальных и подсобных помещений в противопожарном состоянии.

        Электробезопасность
Соблюдение необходимых мер по электробезопасности.

Обучение учащихся правилам безопасной жизнедеятельности
          Возрастание масштабов техногенной деятельности современного общества, 
увеличение частоты проявления разрушительных сил природы крайне обострили 
проблемы, связанные с обеспечением безопасности населения, сохранением 
экономического потенциала и окружающей среды в условиях возникновения 
чрезвычайных ситуаций.
           По этому направлению «Обучение учащихся правилам безопасной 
жизнедеятельности», учебный материал с строится на основе:

- программ интегрированного обучения основам безопасности,
- учебных предметов комплексного изучения проблем безопасности (окружающий мир, 
экология, здоровье)
- личности педагога, владеющего культурой безопасности
- работы психологи и социального педагога

Также в нашей школе на особом контроле – безопасность образовательной среды. Ведь 
опасности встречаются на каждом шагу.  Главное надо быть готовым к нестандартной 
ситуации. Работу по обеспечению безопасности обучающихся во врем их учебной и 
внеурочной деятельности строит на основе плана воспитательной работы, одним из 
направлений которого является защита здоровья и сохранение жизни учащихся. 
Реализация данного направления осуществляется с помощью следующих мер:
- контроль за посещаемостью школы учащимися класса,
- контроль причин пропусков,
- информированность о состоянии здоровья учащихся класса,
- работа с листком здоровья в классном журнале,
- вовлечение учащихся в занятия физкультурной и спортивной деятельностью,
- организация охвата учащихся горячим питанием,
 - соблюдение требований к санитарно-гигиеническому состояние класса,
- соблюдение требований к режиму образовательного процесса.

        Директор сказала , что в школе обязательно дежурство классных руководителей, 
учителей-предметников, администрации школы. Нужно следить за поведением учащихся
во время перемен, уроков, т.к. на нас лежит большая ответственность за жизнь учеников.

Слушали: Метелькову Л.А., ответственного за охрану труда в ОУ. В своем выступлении
«Охрана труда в школе» она отметила, что охрана здоровья и жизни обучающихся, 
воспитанников и работников школы, профилактика травматизма, пожарной 
безопасности и антитеррористической защищенности, создание безопасных условий 
труда и учебы является главной задачей нашей школы. В школе осуществляется 
своевременное выполнение правил, инструкций, предписаний пожарной, санитарной, 
технической инспекций по вопросам охраны труда и техники безопасности. Для 
улучшения и совершенствования организации работы по охране труда в школе 
разработан план мероприятий по охране труда, который в первую очередь включает 
разработку нормативно-правовой базы по охране труда в соответствии с Номенклатурой 
дел. В школе по охране труда разработаны локальные акты, заведены журналы по охране
труда. С учащимися также, как и с персоналом, проводятся инструктажи по технике 
безопасности с соответствующим оформлением инструктажа в журналах. В помещениях 



школы строго соблюдаются требования техники безопасности, регулярно проводятся 
профилактические беседы по предупреждению детского травматизма. Вопросы охраны 
труда и безопасности систематически выносятся на совещания при директоре. 
Обеспечивая налаженную работу по охране труда мы добиваемся обеспечения здоровых 
и безопасных условий труда, проведения учебного процесса, предупреждения 
травматизма, безопасной эксплуатации зданий и технических средств обучения, 
создание оптимального режима труда и отдыха. Строгое соблюдение требований охраны
труда является элементом культуры труда, профессиональной культуры, дисциплины 
образовательного процесса. 
Слушали: Хелашвили О.В.  в своем выступлении «Права и обязанности участников 
образовательного процесса – основа безопасности жизнедеятельности» отметила, что 
безопасность школы является приоритетной в деятельности администрации школы и 
педколлектива. Объектом этой деятельности являются: охрана труда, правила техники 
безопасности, меры по предупреждению террористических актов и контроля 
соблюдения требований охраны труда. Безопасность школы включает все виды 
безопасности, в том числе: пожарную, электрическую, опасность, связанную с 
техническим состоянием среды обитания. Забота о здоровье детей в образовательном 
пространстве – это национальный приоритет, это забота о безопасности каждого сегодня 
растущего человека и безопасности нации завтра. 

Постановили:

1. Проводить работу по организации безопасности, повысить ее эффективность
2. Неукоснительно соблюдать правила внутреннего распорядка
3. Продолжить работу по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма

Директор школы  ____________________О.В.Хелашвили
  
Секретарь ___________________________Н.В.Сафронова



ПРОТОКОЛ № 3

СОВЕЩАНИЙ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

муниципальное общеобразовательное учреждение 
«Основная школа № 35 имени Героя Советского Союза Н.А.Кривова»

от 13.09. 2021 г.

                                                                                Присутствовало ___7 чел.____

                                                   Повестка дня:

1. Организация горячего питания в течение учебного года
2. Результаты комплектования классов. 
3.  Санитарно-гигиеническое состояние школьных помещений

1. Слушали: 

Хелашвили О.В., директора школы. Она доложила, что все обучающиеся начальной
школы  обеспечены  горячими  завтраками.  Обучающиеся  с  ОВЗ  обеспечены  горячими
завтраками, а также горячими обедами. 

 Постановили:
Информацию  о  питании  принять  к  сведению.  Продолжить  работу  по  обеспечению
горячим питанием обучающихся во всех классах.

1. Слушали:
Сафронову  Н.В.,  заместителя  директора  по  учебно-воспитательной  работе  о

результатах  комплектования  1  класса.  Прием  заявлений  от  родителей  будущих
первоклассников  проводился  в  соответствии  с  приказом  департамента  образования  по
Ярославской области. Проблем по набору первоклассников не было. Открыто два первых
класса.

Постановили:
Информацию по набору принять к сведению.

2. Слушали: 
      Хелашвили О.В., Одним из важнейших факторов влияющих на здоровье учащихся в 
школе является состояние санитарно-гигиенических условий в школьных помещениях и 
соблюдение всех норм при организации образовательного процесса.
        В ходе проверки был проведён осмотр всех школьных помещений, дана их 
санитарно-гигиеническая положительная оценка.
        Продолжительность уроков и перемен соответствует санитарным нормам.
        Школа работает в одну смену. За каждым классом закреплены классные комнаты. 
Санитарная уборка проходит регулярно.  После уроков ежедневно осуществляется 
влажная уборка всех школьных помещений техническим персоналом. Наличие моющих и 
дезинфицирующих средств имеется в достаточном количестве.
               Санитарно-гигиеническое состояние столовой соответствует нормам: в 
помещении столовой чисто; посуда моется в соответствии с инструкциями и находится в 
хорошем состоянии.

Постановили:
Принять информацию к сведению.

Директор школы _______________________Хелашвили О.В.
Секретарь______________________________Сафронова Н.В.



ПРОТОКОЛ № 4

СОВЕЩАНИЙ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

муниципальное общеобразовательное учреждение «Основная школа № 35 имени Героя
Советского Союза Н.А.Кривова»

от 12.11.2021 г.

ТЕМА: Анализ работы школы за 1 четверть

ПОВЕСТКА:

1. Итоги работы школы за 1 четверть 2021/2022 уч.г..

2. Корректировка работы школы на 2 четверть 2021/2022 уч.г...

3.Работа школы по подготовке к выпускным экзаменам

4.Состояние работы по профилактике правонарушений.

5. Адаптационный период в 5 классе.

6. Положение о внутренней системе оценки качества образования в школе. Положение о 
профессионально обучающемся сообществе учителей и педагогических работников. План 
работы сообщества.

Слушали:

1. Хорошеву Е.В. которая ознакомила присутствующих с результатами окончания 1 
учебной четверти 2021/2022 учебного года.

2. Хорошева Е.В., ознакомила присутствующих с изменениями в плане работы школы на 
2 четверть 2021/2022 уч.г.

3. Хорошева Е.В. ознакомила присутствующих с положением об индивидуальном проекте
обучающегося, о предстоящей защите индивидуальных проектов обучающихся 8-х 
классов на научно-практической конференции.

4. Ахмедьярову С.В., заместителя директора по ВР. Она говорила о том, что в школе 
проводится целенаправленная работа по предупреждению и профилактике преступности, 
бродяжничества, формированию законопослушного поведения и навыков здорового 
образа жизни среди несовершеннолетних подростков и детей «группы риска». 
Профилактическая деятельность носит систематический характер и ведется по 
следующим направлениям:

1) Составление базы данных о различных социальных категориях детей и их семей, 
индивидуальная работа с ними;

2) Контроль успеваемости и посещаемости учебных занятий учащимися;

3) Изучение правил поведения учащихся, Устава школы, знакомство с законами РФ;

4) Профилактика травматизма в быту;

5) Профилактика ПАВ, пропаганда ЗОЖ;

6) Сотрудничество с органами опеки и попечительства, ПДН;

7) Сотрудничество с внешкольными учреждениями;

8) Вовлечение учащихся в кружковую работу, участие в спортивной работе;



9)Организация работы Совета по профилактики правонарушений;

В начале каждого учебного года составляется база данных о различных категориях детей:

- проживающих в полных и неполных семьях, в приёмных семьях, малообеспеченных;

-дети-инвалиды;

-дети, состоящие на всех видах учета;

-дети из многодетных семей.

С каждым ребенком «группы риска» ведется постоянная индивидуальная работа учителей,
классных руководителей, воспитателей, психолога, социального педагога, администрации;

Дежурный администратор проводит ежедневный контроль посещаемости учащимися 
занятий, выясняется причина отсутствии ребенка, принимаются меры. Обо всех 
отсутствиях сведения фиксируются в специальном журнале и подаются директору, 
заместителям директора по воспитательной и учебной работе.

5. Долецкую О.В., об адаптационном периоде в 5 классе. Она отметила, что 
период адаптации пятиклассников проходит в пределах нормы.

6. Хорошеву Е.В. о необходимости создания: 1) Положения о внутренней системе 
оценки качества образования в школе. 2) Положения о профессионально 
обучающемся сообществе учителей и педагогических работников. 3)План 
работы сообщества.

Решение: 1. Информацию принять к сведению. 2. Продолжить работу по подготовке 
учащихся к итоговой аттестации. 3. Продолжить и совершенствовать работу школы по 
профилактике правонарушений. 4. Продолжить работу по переводу учреждения в 
эффективный режим работы.

Директор школы   ________________________________________О.В.Хелашвили


