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Положение 
о профессиональном обучающемся сообществе учителей и 

педагогических работников 
муниципального общеобразовательного учреждения 

«Основная школа №35 имени Героя Советского Союза Н.А. Кривова»

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об

образовании в Российской Федерации».
1.2. Профессиональное сообщество является частью методической службы школы,

осуществляет организацию и ведение работы по предмету (предметной области), виду
деятельности  (инновационной,  опытно-экспериментальной,  в  рамках  курсов
повышения  квалификации  «Педагогические  стратегии  повышения  качества
образования»).

1.3. Профессиональное сообщество может быть создано при наличии не менее трех
педагогических работников по предмету (предметной области) или виду деятельности.

1.4. Конкретные виды и состав профессиональных сообществ определяется, исходя
из потребностей методического обеспечения образовательной деятельности.

1.5.  Профессиональное  сообщество  создается,  реорганизуется  и  ликвидируется
Приказом директора школы.

1.6.  В  своей  деятельности  профессиональное  сообщество  руководствуется
законодательством РФ  в области образования, локальными актами школы, в том числе
настоящим Положением.

2. Основные функции профессионального обучающегося сообщества
Основными  функциями  деятельности  профессионального  обучающегося

сообщества являются:
2.1. Планирование деятельности профессионального сообщества.
2.2.Осуществление методического сопровождения деятельности профессионального

сообщества
2.3. Анализ деятельности профессионального сообщества.

3. Задачи профессионального обучающегося сообщества
3.1. Координация деятельности членов профессионального сообщества;
3.2. Изучение методической литературы в рамках курсов повышения квалификации 

«Педагогические стратегии повышения качества образования» в целях практического 
применения.

3.3. Подготовка предложений по отбору педагогических стратегий, применяемых в 
целях повышения качества образования, педагогическими работниками основной 
школы №35

3.4.  Анализ деятельности членов профессионального сообщества.
3.5. Изучение и распространение инновационного педагогического опыта.
3.6. Осуществление наставничества в профессиональном сообществе.



3.7. Организация проектной и исследовательской деятельностью обучающихся по 
предмету (предметной области) или виду деятельности.

3.8. Анализ результатов учебной деятельности по предмету (предметной области) 
или виду деятельности.

3.9. Взаимопосещение уроков с последующей рефлексией и анализом.
3.10. Организация предметных недель, школьных этапов предметных олимпиад и 

конкурсов.

4. Права  профессионального сообщества
В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением,

профессиональное сообщество имеет право:
4.1.  Направлять  обращения (в  том  числе по  вопросам  нормативно-правового

обеспечения  деятельности,  улучшения  организации  учебной  деятельности)  к
администрации и коллегиальным органам управления школы и получать информацию
по результатам рассмотрения обращений.
       4.2. Принимать участие:

 в оценке возможности организации эффективного изучения предмета;
· в разработке локальных актов школы в пределах своей компетенции;
· в опытно-экспериментальной и инновационной деятельности.

      4.3. Рекомендовать:
· членам  профессионального  сообщества  различные  формы  повышения

квалификации;
· представителей  сообщества  для  участия  в  профессиональных  конкурсах
различного уровня

5. Ответственность профессионального сообщества
Профессиональное сообщество несет ответственность за:
5.1. выполнение плана работы профессионального сообщества;
5.2.  соответствие  принятых  решений  действующему  законодательству  и

локальным актам школы;
5.3. выполнение принятых решений.

6. Организация работы профессионального сообщества
6.1.  В  своей  работе  профессиональное  обучающееся  сообщество учителей  и
педагогических  работников  школы  подчинены  педагогическому  совету,
методическому совету школы,  руководителю школы.  Работа строится  на основании
плана  работы  профессионального  сообщества учителей  и  педагогов,  принятого  на
заседании профессионального сообщества и утвержденного директором школы.
6.2. При необходимости профессиональное сообщество по согласованию с директором
школы может привлекать для своей работы любых специалистов.
6.3. Профессиональное сообщество работает по утвержденному плану.
6.4. Заседания профессионального сообщества проводятся по мере необходимости.
7. Контроль деятельности профессионального сообщества
Осуществляется  заместителями по методической и учебно-воспитательной работе в
соответствии  с  планом  методической  работы  и  внутришкольным  контролем,
утверждёнными директором школы.


